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REGULAMENT
de organizare si desfésurare a activitatii didactice si stiintifice

Prezentul regulament se intemeiazi pe prevederile LEN 1/2011, ale HG §i OM relevante, ale Cartei
Universitétii din Bucuresti (2016), ale Codului etic al Universititii din Bucuresti, ale Regulamentului
privind activitatea studentilor in Universitatea din Bucuresti, ale Codului drepturilor i obligatiilor
studentilor din Universitatea din Bucuresti. Prezentul Regulament completeaza aspectele care nu sunt
precizate in documentele normative mentionate mai sus.

L CONSIDERATII GENERALE

1. Regulamentul de organizare §i desfisurare a activitatii didactice, stiintifice §i studentesti in
Facultatea de Jurnalism si Stiintele Comunicirii (FJSC), elaborat in conformitate cu cadrul legislativ si
regulamentar existent, este obligatoriu pentru cadrele didactice (titulare §i asociate), studentii, cursantii
si personalul didactic si didactic auxiliar al institutiei.

2. Orice modificare a prezentului regulament este de competenta Consiliului facultatii si va putea fi
propusd de reprezentantii studentilor, de cadrele didactice, de departamente sau decanat.

IL. ORGANIZAREA ACTIVITATII DE CONDUCERE SI COORDONARE

1. Atributiile decanului i ale prodecanilor privind semnarea documentelor oficiale.
Decanul semneazi:

Planurile de Invatimant si Statele de functii

Diplomele de studiu

Suplimentele la diploma, Foile matricole si Extrasele de foi matricole
Prezenta cadrelor didactice si a personalului auxiliar

Documentele de plati a colaboratorilor (plata cu ora, conventii etc)
Figele de post ale cadrelor didactice si ale personalului auxiliar

- Cererile de deplasare in interes de serviciu externe (pentru emiterea Ordinului Rectorului) si
terne

8. Rapoartele de autoevaluare ale cadrelor didactice

9. Propuneri de angajare de cheltuieli, facturile i alte documente financiar-contabile

10. Avizarile pe diverse cereri ale cadrelor didactice i ale studentilor

11. Corespondenta oficiald cu Universitatea sau cu alte institutii

12. Legitimatii §i carnete de student
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13. Conventii de practici

Prodecanii semneaz:

1. Documentele de atribuire a burselor de studiu

2. Cataloage

3. Documentele de atribuire a spatiilor de cazare

4. Foile matricole i Extrasele de foi matricole

5. Documentele de atribuire a burselor Erasmus

6. Echivalari examene promovate in striinitate prin programele Erasmus
7. Legitimatii §i camete de student, camete cupoane reducere transport
8. Legitimatii pentru examenele de admitere, licent3, master, zi si ID
9. Adeverinte

10. Conventii de practica

2. Coordonatorii de programc de master

1. Coordonatorii de programe de master sunt selectati pe baza unei cereri, CV §i proiect depus de ciitre
candidat/candidati (la secretariatul facultatii). Data concursului de selectie si perioada depunerii sunt
stabilite prin sedintd de Consiliu a Facultatii. Documentele trebuie si ateste:

a) Expertizd in domeniu: studii in domeniu, publicatii, participari la conferinte, aparitii in mass-media
cu interventii care reprezint o continuare a activitatii de predare si stiintifice din cadrul masteratului.
b) Capacitate administrativdi §i de management universitar dovedite prin coordonare dosare de
acreditare, de evaluare a programului, de Inscriere a masteratului in RNCIS, implicare in alte activitati
administrative;

¢) Implicare in programul de masterat: activitate de predare, propuneri cursuri, comisii de evaluare,
coordonarea lucrarilor de disertatie, derularea de proiecte si activititi ce implica studentii programului
masteral gt cadrele didactice din cadrul masteratului, activititi de promovare a masteratului.

2. Comisia care va evalua documentele de selectie este alcituita din:

- Decan,

- Coordonatorul domeniului de master stiinte ale comunicirii,

- 1 (un) student masterand reprezentant in CF (an 1 sau an 2) si aprobat in Consiliul facultatii,

- 1 (un) cadru didactic din Dep Jurnalism propus si aprobat in Consiliul facultitii,

- 1 (un) cadru didactic din Departamentul Antropologie culturald si Comunicare propus si aprobat in
Consiliul facultatii

3. Rezultatul Comisiei, respectiv selectia coordonatorilor de master, va fi avizati in Consiliul facultitii.
4. Un cadru didactic nu poate coordona decét un singur program de master.

5. Mandatul coordonatorului de master are o duratd de 5 ani. Procesul de selectie este reluat in
Consiliul facultatii o dati la 5 ani dupa prezentarea unui raport de activitate de citre coordonatorul care
isi incheie mandatul.

6. Coordonatorii de master au urmitoarele obligatii:

a. Propun planurile de invitamant de master, spre dezbatere in Consiliile departamentelor. Dupa
aprobarea Planurilor in Consiliul departamentului si in Departamente, planurile vor fi avizate in
Consiliul facultdfii in luna septembrie. Modificérile propuse vor respecta indicatiile Comisiei ARACIS
de la ultima vizitd si propunerile de plan se fac in acord cu specificul programului de master. Planurile
de invatdmént vor fi solicitate coordonatorilor de masterat la sfarsitul anului universitar de citre
Consiliul Departamentului care fixeaza calendarul de lucru in sedinta in lunile mai-iunie.

b. Propun structura examenului de admitere §i comisiile de admitere spre dezbatere in Consiliile
departamentelor §i avizare in Consiliul facultatii

c. Urmdresc dinamica evolutiilor profesionale si stiintifice si propun Consiliilor Departamentelor si
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Consiliului facultétii modificari ale planurilor de invitimant sau ale continuturilor cursurilor.

d. Propun Consiliului Departamentului cadre didactice titulare si asociate pentru acoperirea planului
de invatamant din anul universitar urmator.

¢. Invita periodic reprezentantii profesiei pentru o evaluare a competentelor asteptate si a evolutiei
calificérilor in sedintele Consiliului departamentului.

f. Elaboreazd dosarele de autorizare si evaluare periodica, in colaborare cu directorii de departament
implicand profesorii titulari care predau la respectivul program cursuri din norma didactica sau la plata
cu ora.

g Concep si implementeaza actiunile de promovare a masterului in acord cu strategia de comunicare a
facultatii.

7. Consiliul facultifii va stabili un numar de ore alocate acestei activititi care va fi trecut in fisa
postului fiecdrui coordonator de program de master, iar activitatea va fi recompensati prin
Regulamentul acordérii gradatiei de merit la nivel de facultate.

3. Tutorii de an
1. Sunt numiti de citre conducerea departamentului si avizati de catre Consiliul facultitii, inainte de
Inceperea anului universitar, in functie de aria de competente in raport cu specializarea a céror tutori
vor fi.
2. Asigura orientarea in mediul universitar a studentilor, prezentand si explicind cadrul legislativ si
regulamentar, procedurile academice si administrative.
3. Sprijind orientarea profesionald a studentilor, explicand oportunititile §i procedurile legate de
practica profesionala, de internship-uri si de insertia profesionala.
4. Promoveazi oferta academica a FISC in randurile studentilor, explicand avantajele programelor de
licentd, master si doctorat.
5. Asigurd legatura dintre studentii din anul/specializarea respectivi si conducerea facultatii:
a. Transmit directorilor de departamente, prodecanilor, decanului, administratorului st Secretariatului
solicitérile, intrebarile si problemele cu care se confrunti studentii
b. Transmit operativ §i explici studentilor deciziile departamentelor si ale Consiliului FISC
c. Efectueaza instructajul privind protectia muncii in timpul programului academic sl asigurd
semnarea documentelor privind protectia muncii.



d. Asista studentii in activititile studentesti, in limitele previzute de legislatia si reglementirile tn
vigoare.

6. Sprijind cadrele didactice asociate in relatia cu studentii §i Secretariatul.

7. Mediaz in cazul in care apar dispute legate de viata universitara intre studenti.

8.  Consiliul facultitii va stabili un numdr de ore alocate acestei activititi care va fi trecut in fisa
postului fiecarui tutore de an.

9. Propune si organizeazi activitdti privind etica §i integritatea in mediul academic, cu sprijinul
conducerii facultitii si al cadrelor didactice care predau si la respectivul an de studii.

. PROCESUL DEINVATAMANT
1. ORGANIZARE

2. Procesul de invitimant presupune urmitoarele tipuri de activitate: cursuri, seminarii, laboratoare,
ateliere, la discipline fundamentale, de specializare $1 complementare, tutorate, intdlniri de sintezi,
productie profesionala; practica si elaborarea lucririi de finalizare a studiilor fac parte din procesul
de invafiméant. Programul didactic se desfisoard sub coordonarea si controlul nemijlocit ale
Departamentelor §i Decanatului.

3. FISC aplicd principiile pentru Asigurarea Calititii conform prevederilor  legale, Cartei

Universitdtii din Bucuresti §i procedurilor fixate de Comisiile pentru Asigurarea Calitatii ale

universitatii i facultitii.

4. Chestionarele de evaluare a cursurilor, seminariilor i activitatilor practice de citre studenti vor fi

distribuite de Comisia de Asigurare a Calitatii din facultate. Rezultatele statistice ale evaluarilor vor fi

comunicate Consiliului departamentelor i Consiliutui facultitii in cel mai scurt timp posibil de la
finalizarea evaluarii. Cele doui consilii vor analiza aceste rezultate si vor propune solutii de ameliorare

a activitatii didactice.

5. Motivarea absentelor §i recuperarea activititilor didactice se face in conformitate cu prevederile

legale. Activititile legate de procesul de invatimént au prioritate in raport cu alte tipuri de activitati

(definite ca “activitati extra-curriculare”) (conform cadrului legal). Aceste activititi in care pot fi

implicate cadrele didactice sau la care participa studentii sunt:

a.  Activitdti full time sau part time in media, relatii publice, publicitate sau alte domenii

b.  Activitéti in diferite consilii §i comisii de profiluri variate

c.  Activitati artistice, sportive, civice, politice etc

2. PROCEDURI DE ATRIBUIRE A ORELOR DIN NORMELE VACANTE

Procedurile de mai jos reglementeazi modul in care sunt atribuite, cadrelor didactice si specialistilor,
orele didactice din normele posturilor didactice vacante. Modul de atribuire fine cont de Planul
strategic de dezvoltare al UB si de Planul strategic al Facultatii de Jurnalism si Stiintele Comunicrii,
de Planul de Cercetare al FISC, de obiectivele asumate de conducerea FISC prin proiectul managerial
depus la sustinerea concursului pentru postul de conducere respectiv.

Atribuirea orelor din normele posturilor didactice vacante

1. Normele corespunzitoare posturilor didactice vacante sunt evidentiate in Statul de functiuni $i sunt
dertvate din Planul de invitimant al FJSC. Aceste norme sunt acoperite de personalul didactic titular,
de doctoranzii §colii doctorale a FJSC, ori de personal didactic asociat, prin plata cu ora, conform
reglementarilor in vigoare. Acolo unde titularii nu acopera prin competentele specifice anumite
discipline din posturi didactice vacante sau cind personalul didactic existent este insuficient, normele



sunt acoperite cu ajutorul specialistilor din domeniul de referinta, conform Metodologiilor Universitatii
din Bucuresti (MUB). Acestia vor alcitui fisa disciplinei adecvata cursului.

2. Directorul de Departament asigurd acoperirea de personal pentru buna desfisurare a activititii
didactice in situatiile in care o norma dintr-un post didactic devine temporar vacantd intr-una din
situatiile urméatoare: indisponibilitate medicald, bursa de cercetare, invitatie pentru a sustine cursuri la
o altd universitate pe termen limitat, an sabatic etc.

3. In vederea realizirii Planului de invatamant §i a Statului de functiuni, Directorul Departamentului
prezinté in sedinta de departament situatia estimati a normelor din posturile didactice vacante cel mai
tarziu in luna iunie.

4. In cazul cadrelor didactice titulare angajate pe o perioadd determinati, orele de curs din normele
posturilor didactice vacante se solicita in scris directorului de Departament conform MUB si anexelor
acestora.

5. Orele de curs din norme didactice vacante pot fi repartizate specialistilor cu valoare recunoscuti in
domeniu, din tari sau din striinitate, in calitate de cadre didactice asociate, daci indeplinesc conditiile
legale (calitatea de doctorand, doctor) sau de specialisti de prestigiu/ cu competente avansate. Pentru
activitafile ce au continut aplicativ, specialistii reputati din domeniu au prioritate. Conducerea
departamentului (director, consiliu departament) fac propunerile privind repartizarea acestor ore.
Propunerile sunt evaluate de o Comisie de evaluare (CE) formati din Decan, prodecanul insircinat cu
asigurarea calitatii si directorul de departament.

6.Atribuirea orelor din normele didactice ale posturilor vacante se face pe baza evaludrii anuale a
necesitatii de cétre Consiliul Departamentului §i Directorul de Departament conform prevederilor
Cartei UB, art. 93 si 94.

7.Titularul de curs se consultd cu Directorul departamentului in vederea acoperirii orelor aplicative, din
norme vacante, aferente activititii didactice de la cursul respectiv.

8.Atribuirea orelor din normele didactice ale posturilor vacante se face, in functie de urmiatoarele
cazuri, prin prezentarea documentelor solicitate conform MUB:

a) in cazul persoanelor care nu au lucrat in UB in anul universitar precedent (v. Lista documentelor din
Anexa 1 a Metodologiei UB)

b) In cazul persoanelor care au lucrat in UB in anul universitar precedent (v. Lista documentelor din
Anexa 2 a MUB)

¢) in cazul persoanelor care au cetitenie striind (v. Lista documentelor din Anexa 3 a MUB).
9.Atribuirea orelor din normele didactice ale posturilor vacante se face:

a. in cazul cererii formulate de un cadru didactic titular de atribuire a unor cursuri/seminarii tinute de
cadre didactice asociate sau specialisti, dupa ce in dosarul fiecirei atribuiri existi Cererea pentru plata
cu ora (v. Anexa 4 a MUB), Motivatia (care cuprinde probe ale competentei in domeniul respectiv:
experienta §i recunoastere profesionald, cursuri §i seminarii in tematica respectivd, manual, carti si
articole etc) si Fisa disciplinei privind activititile pentru care se face solicitarea de citre titulari ai
facultatii si dovezi privind expertiza profesionald §i dezvoltarea cercetirii in aria tematici a cursului;
b. pentru cadrele didactice asociate §i specialistii fara grad didactic, dupi ce se prezinta Fisa disciplinei
precum si Raportul de evaluare a performantelor profesionale (v. Anexa 5 a MUB).

10.In situatia depunerii a mai multor solicitiri pentru un numdr de ore din normele didactice vacante
corespunzand aceleiasi specializiri, Consiliul departamentului va face departajarea folosind criteriile
de la concursurile pentru posturile didactice. Consiliul departamentului va acorda prioritate solicitirii

care face dovada competentei pentru specializarea i tematica respectivi, indiferent de statutul de cadru
didactic titular sau asociat.



11. Consiliul departamentului examineaza documentele prevazute la pct. 3 si 4, supune propunerile sale
avizului Directorului de Departament §i aprobirii in sedinta Departamentului; apoi inainteazi CE
aceste propuneri. CE analizeazi oportunitatea deciziilor §i le supune aprobirii in Consiliul Facultatii.

12. Atribuirea orelor din normele posturilor didactice in regim de cumul sau plata cu ora tine cont, in
cazul solicitdrilor anuale repetate ale cadrelor didactice titulare sau asociate, de performanta didactica
$i de cercetare din anul universitar precedent si de evaluarile previzute de legislatia in vigoare. in
luarea deciziei se va tine cont de evaludrile Comisiei de asigurare a calititii si cele ale studentilor.

13. Lista cadrelor didactice asociate §i a specialistilor asimilati cu grade didactice care au primit aviz
favorabil din partea Consiliului facultdfii este inaintats Senatului UB spre aprobare (cf. Anexa 5 a
MUB)

14. Cadrele didactice asociate/ invitate specialistii recunoscuti in profesie, fara titlul de doctor, care
primesc ore din norme ale unor posturi vacante sunt asistati in vederea definitivarii documentelor
necesare de cltre Directorul de departament.

15. Consiliul FISC aproba si cererile Cadrelor didactice titulare care sunt solicitate s tind ore in regim de
plata cu ora la alte universititi. Aceste cereri sunt supuse apoi aprobarii Senatului UB.

3. EVALUAREA CUNOSTINTELOR

1. Organizarea sesiunilor de examene se face conform calendarului de activititi al Universitatii din
Bucuregti. Programarea examenelor va fi aprobati de conducerea faculttii.

2. Pentru motive temeinice, la propunerea titularului disciplinei sau la cererea studentilor, vizati de
titularul disciplinei, Decanul va putea aproba sustinerea examenelor inaintea inceperii sesiunii sau
dupa incheierea acesteia, dar fir a prejudicia alte activitati didactice.

3. Studentul care, din motive temeinice, nu se poate prezenta la examen sau la colocviu in grupa sau
seria din care face parte, se poate prezenta la o alti grupa sau serie la acelasi titular de disciplini, cu
acordul acestuia si daca existd, in cadrul aceleiasi sesiuni sau presesiuni, examene sau colocvii si la alte
grupe sau serii la acelasi titular.

4. Studentii cu necesititi speciale sustin numai probe adaptate posibilitatilor lor (de preferat tip grila).

5. Studentii care nu au achitat taxele pani la inceperea sesiunii de examene (probarea achitirii taxei
se poate face prin transmiterea electronici a documentului scanat sau depunerea chitantei la secretariat)
nu sunt primifi in examen; administratorul facultatii si secretara de an transmit cadrelor didactice lista
acestor studenti, fird a efectua notificari pe cataloage.

6. Intrarea in examen sau colocviu se face pe baza prezentirii documentelor de identificare previzute
de reglementirile legale (act de identitate, carnet de student sau alt document doveditor al identitatii).

7. Respectarea formelor de evaluare previzute in Planul de invitimant este obligatorie. Cadrele
didactice titulare de curs au libertatea de a stabili, conform exigentelor specifice fiecdrei discipline,
forme mtermediare de verificare a cunostintelor (teste grila, referate, elaborarea de produse
profesionale etc). Acestea pot fi conditii eliminatorii pentru accederea la evaluarea finali sau pot
reprezenta un procent din notarea finala. Formele de verificare si conditiile de promovare si frecventa
sunt precizate in Figele disciplinelor si nu pot fi schimbate pe parcursul anului universitar.

8. Figele disciplinelor sunt publice prin afisarea (disponibilitatea lor trebuie si fie asigurati din
primele 2 sdptimani ale semestrului) pe site-ul FISC (forma sinteticd), depunerea la Biblioteca FISC,
transmiterea personalizati cétre studenti prin platformele EDOCEMUS si ADMA.

9. Perioada sesiunilor pentru examenul de licentd sau disertatic este fixata prin calendarul anului
universitar al UB. Comisiile pentru aceste examene sunt propuse de directorii de departamente §i
aprobate de decan.

10. Examenele orale se vor desfisura in prezenta cadrului didactic titular si a celui/celei/celor care
a/au asigurat seminarele, laboratoarele sau tutoratele sau a unui alt cadru didactic nominalizat de



directorul de departament. Examenele scrise se vor desfisura in prezenta cadrelor didactice care ay
asigurat cursul §i seminarul $i vor avea o durati de doud ore; lectorii §i asistentii care au asigurat
seminarul/laboratorul au obligatia de corecta lucrarile conform distributiei stabilite de titularul de curs,
11. Contestarea notelor §i solutionarea contestatiilor studentilor se va face conform procedurilor
prevazute in regulamentele Universitatii din Bucuresti.

12. Frauda se sanctioneazi conform prevederilor legale i regulamentelor Universitatii din Bucuresti.
Este considerata fraudi:

a. Copierea de la alti studenti sau dupi alte surse, de orice naturd ar fi ele; prezentarea aceluiagi
material In evaluari diferite

b. Plagiatul (copierea din materiale redactate sau realizate - in cazul materialelor audio-vizuale - de
alti autori, fie ele existente in format tiparit sau digital, fird mentionarea explicitd a sursei)

¢. Comunicarea §i transmiterea de informatii in sala de examen

d. Prezentarea unei lucriri de semestru proprii, realizatd in vederea evaluirii la alt curs/seminar;
prezentarea in vederea evaluarii a unei lucriiri apartindnd altei persoane

e. Detinerea de materiale tipdrite, materiale scrise sau material electronice reprezentand surse de
informare in legiturd cu disciplina la care se sustine examenul, neautorizate de examinator, indiferent
dacd au fost sau nu utilizate in timpul examenului

f.  Detinerea de mijloace electronice de comunicare care pot permite contactul cu terte persoane sau
cu banci de date §i prin care se poate accede la informatii din domeniul examinat, indiferent daca au
fost sau nu utilizate in timpul examenului

g. Schimbarea subiectului intre studentii care au subiecte cu tematici diferite

h. Inlocuirea lucririi scrise cu o lucrare redactats anterior examinirii

i. Nedepunerea lucrari la finalul examenului

j- Substituirea de persoani.

13. Cererile privind mérirea de note vor fi solugionate prin respectarea prevederilor regulamentelor
Universitatii din Bucuregti.

4, ALEGEREA CURSURILOR OPTIONALE SIFACULTATIVE

1. Lista cursurilor optionale §i facultative pentru anul universitar urmitor va fi afisatd conform
prevederilor regulamentare, la avizierele §i pe site-ul FISC. Sinteze ale fiselor disciplinelor vor fi
facute publice pentru a fi consultate de studenti. Cadrele didactice au obligatia de a preciza daci existi
criterii specifice de eligibilitate pentru cursurile pe care le-au propus.

2. Studentii trebuie si depuni optiunile pe platforme dedicate sau la Secretariatul FJSC. Studentii
care nu au depus opfiuni pani la termenul limitd sau care au depus o solicitare dupid completarea
numarului maxim de locuri la un curs sau la un seminar (conform reglementirilor Universititii din
Bucuresti) vor fi repartizati din oficiu la cursurile cu numir deficitar de studenti inscrisi. Nu se admit
schimbéri de optiuni dupi data de 10 octombrie.

3. Studentii i pot alege cursuri facultative la alte facultati (in conditiile stabilite de conducerea
facultatii).

4. Cifra minimi de studenti inscrisi pentru un curs optional este, conform prevederilor legale,
echivalentul unei grupe de studiu. La cursurile optionale cu un numar mai mare de studenti inscrigi se
organizeazi una sau mai multe grupe de seminar. Normele pentru anul universitar urmator  se
calculeaza in functie de numérul de studenti inscrigi si de numarul de grupe legale rezultate. In functie
de resursele extra-bugetare, conducerea FISC va decide daci se vor tine cursurile cu un numir mic de
studenti Inscrigi sau redistribuiti.

5. Studentii aleg cursurile optionale din listele specializirii la care sunt inscrisi. In cazul in care sunt
interesafi de cursurile optionale de la cealaltd specializare le pot urma in regim de curs facultativ, cu
acordul cadrului didactic titular.



6. Cataloagele vor fi alcituite de Secretariatul FISC pe baza cererilor studentilor si a listelor de
redistribuire.

7. 1in cazul disciplinelor facultative, studentii care, la inceputul anului universitar, se Inscriu pentru a
urma cursuri facultative, se pot retrage dupi maximum 4 cursuri.

5. PRACTICA

I. Practica profesionald reprezinti o componenti curriculard semnificativi pentru obtinerea
competentelor necesare insertiei profesionale.

2. Practica profesionald se desfdgoars in instituii de presi centrale si locale, in departamente si firme
de relatii publice, in firme de publicitate in institutii cultural-artistice sau in alte institutii de acest gen.
In mod obligatoriu practica profesionald trebuie si contind activitafi din sfera jurnalismului §i
comunicarii institufionale (relatii publice, comunicare interna, marketing politic, publicitate etc).
Cadrele didactice coordonatoare de practici vor afisa oferta de locuri de practicd, dupid semnarea
Conventiilor cu institutiile de profil, sau dupi colectarea listelor de optiuni ale studentilor. Studentii
care doresc sa efectueze stagiul de practici, conform ofertei facultitii in aceste institufii, au obligatia de
a depune la cadrele didactice coordonatoare optiunea de practici. Respectarea acestei optiuni este
obligatorie.

3. Practica se organizeazi pe baza Convenfiilor de practicd semnate intre FISC si institutiile
organizatoare. Facultatea de Jurnalism §i Stiintele Comunicarii si institutia organizatoare  au
urmadtoarele obligatii:

a. Conducerea institutiei gazda si conducerea facultitii vor stabili calendarul activitatilor studentilor,
prin consultare amiabild

b. Cele doui instituii ii vor instrui pe studenti inainte de inceperea stagiului de practica cu privire la
obligatiile si exigentele impuse de aceastd activitate

c. In timpul practicii, stagiarul fsi péstreazi statutul de student. Cele doud institutii vor analiza
prestatia fiecirui student, iar nota finald va avea ca bazi calitatea dosarului de practicd si aprecierea
coordonatorilor de practicd, din facultate si din institutia gazdi

d. In cazul in care studentul nu-§i indeplineste indatoririle (din motive neintemeiate prin absente
nejustificate, rea voin{d sau violare deliberatd a regulamentului institutiei gazda), directorul institutiei
Isi rezervd dreptul de a opri stagiul de practicd al respectivului student, dupi ce l-a anuntat pe
coordonatorul de practici din facultate

e. Institufia gazda detine drepturile de proprietate pentru orice lucrare realizati de student in timpul
practicii

. In orice situatie de litigiu, coordonatorii de practici din facultate §i din institutia gazda raspund
solidar si iau cele mai bune masuri pentru solutionarea cazului.

4. Studentul care efectueazi stagiul de practici are urmitoarele obligatii:

a. In timpul practicii, studentul trebuie si urmeze orarul obisnuit §i regulamentul de ordine interioari
al institufiei gazdd. Studentul il va anunfa pe coordonatorul de practici din institufia gazdi de
eventualele absente

b. Studentul stagiar se angajeazi sa nu difuzeze nicio informatie confidentiala pe care o va obtine in
timpul perioadei de practici, fie ci este vorba despre informatii legate de institutia gazda, fie ci este
vorba despre persoanele sau organizatiile cu care institutia gazda este in contact

c. Studentul care, prin cerere scrisi, a solicitat practica intr-o institutie anume, pentru care cadrele
didactice ale FJSC au negociat si obtinut loc de practici, §i care nu se prezinti si efectueze practica pe
locul repartizat, este declarat restantier, indiferent de efectuarea practicii in alte domenii sau institutii

d. La terminarea stagiului de practicd studentul va aduce pentru evaluare de catre cadrul didactic
coordonator documentele precizate de prezentul regulament



e. Studentii care incalca prevederile articolului 4 vor fi adusi in discutia Biroului FISC care va stabili
sanctiunile ce se vor acorda conform prevederilor Cartei UB, Regulamentului UB privind activitatea
profesionala a studentilor si prezentului Regulament.

5. Evaluarea stagiilor / activita{ilor de practica se va realiza pe baza unor documente, dupa cum
urmeaza:

- adeverinfa de practicd: aceasta trebuie si contind antetul clar al institutiei organizatoare, logo-ul
acesteia, numar de inregistrare §i datd, numele si functia persoanei care elibereazi adeverinta,
semndtura acesteia i calificativul/aprecierea referitoare la activitatea depusi de student;

- dosarul de practicd:

i. dovada activitfii (materiale publicate/difuzate, materiale propuse spre publicare/difuzare, produse
de relafii publice si publicitate, produse de cercetare, participarea la activititile profesionale ale
institutiei etc),

ii. raportul de stagiu elaborat de student, din care reies activititile desfisurate si evaluarea de catre
student a felului in care a fost implicat in activittile institutiei si a competentelor dobandite.

6. Documentele necesare evaluirii se prezintd in cadrul Colocviului de practica, programat
conform calendarului anuntat de Coordonatorul de practici si Secretariatul facultitii, numai in
ziua/zilele previzute pentru aceastd activitate. Predarea/preluarea se face pe baza de Proces verbal sau
Tabel nominal, cu semnaturacadrului didactic coordonator si a studentului. Nu se iau in considerare
documentele de practica depuse direct la Secretariat sau Departamente.

7. Stagiul de practicd este incheiat odatd cu redactarea Raportului de practica de citre coordonatorul de

practici sau Inchiderea catalogului prin transcrierea sub semniituri a notei acordate.

8. Studentii care lucreaza cu contract de munci, norma intreagi sau partials, pot echivala practica

profesionald cu activititile productive desfasurate, cu conditia indeplinirii obligatilor prevazute in

prezentul regulament.

9. Studentii care doresc sa aibd autonomie in alegerea institutiei in care vor efectua stagiul de

practicd au urmétoarele obligatii:

*  vor descirca de pe site-ul facultatii Conventia de practici,

*  vor obtine semnitura conducerii facultitii pe aceastd Conventie,

¢ vor aduce, péni in ultima zi a semestrului II, Conventia semnati de conducerea institutiei respective

*  vor efectua practica numai In institutia cu care au semnat Conventia.

INCHEIEREA SITUATIILOR SCOLARE
Incheierea situafiei scolare se face dupd sesiunea din toamni, cu cel putin 3 zile inainte de
inceperea noului an universitar.
2. Anul de studii se considera incheiat atunci cAnd studentul a promovat toate disciplinele previzute
in planul de invdtdmant pentru anul de studii respectiv §i a acumulat numirul de credite stabilit prin
lege.
3. Studentul din anii I-II (studii de licentd) si I-II (studii de master) care are restante, dar are cel
putin 50% de credite la disciplinele obligatorii, obtinute intr-un an universitar, poate fi inscris in anul
de studii superior ca restantier. Se admite inscrierea in anul superior pentru studentii care au cu
maximum 10% mai putine credite decat limita stabilitd prin lege (Ex: 3 pentru limita de 30 credite, 6
pentru limita de 60 credite).

— N

7. ELABORAREA LUCRARILOR DE DIPLOMA/DISERTATIE



1. Lucrarea de diploma/disertatie in profilul stiintele comunicirii se poate realiza fie sub forma unei
cercetdri cu referire la fenomene ale comunicirii interpersonale, mediatice, de relatii publice, de
publicitate sau din sfera popular culture, fie sub forma unui proiect referitor la un produs mass-media,
de relatii publice sau de publicitate.

2. Lucrarea de diplomd/disertatie trebuie si probeze competenta si creativitatea studentilor. Ea
implicd o muncid de conceptie si executie in campul cercetdrii fenomenelor comuniciri sau al
elabordrii unor proiecte pentru diferite tipuri de produse de profil. Plagiatul dovedit sau alte forme de
fraudd ori malpraxis academic se pedepsesc prin eliminarea din examenul de finalizare a studiilor.

3. O lucrare de diplomad/disertatie trebuie si cuprindi: a) o prezentare teoretici a cdmpului In care se
Inscrie cercetarea sau proiectul; b) o prezentare a metodei de cercetare sau de alcituire a proiectului; c)
un corpus de date pe baza ciruia se va face analiza sau se va construi proiectul; d) interpretarea datelor
sau a proiectului; €) o bibliografie de specialitate, elaboratd in conformitate cu exigentele academice.
Standardele specifice proiectului de tip produs vor fi precizate prin anexe la acest regulament, de citre
departamente.

4. Propunerile de teme (din cimpul de competenti al fiecirui cadru didactic) se discuti in
departamente §i se afiseazd in semestrul IV al promotiei respective. Fiecare cadru didactic propune
teme din cAmpul siu de expertizd stiintifici si/sau profesionald, probat prin realiziri anterioare.
Studentii pot veni cu propuneri proprii, din domeniul stiintelor comunicrii.

5. Studentii vor depune online cereri de inscriere (pind la finele sem 1 al anului terminal) pe un
formular-tip la Secretariatul FISC ~ cererea va contine acordul $1 semnéturd coordonatorului stiintific.
6. Pentru a se asigura o repartizare echilibrati pentru cadrele didactice care vor coordona disertatiile,
un cadru didactic nu poate coordona mai mult de 15 lucriri de diploma si disertatii pe an (pentru
lucrérile in cotuteld, inclusiv cele cu colaboratori externi - maximum 5 lucriri tn dubli coordonare).

7. Coordonatorul stiintific al unei lucriri poate fi orice cadru didactic titular sau asociat care detine
titlul de doctor. In cazul lucririlor realizate in cotutels cu specialisti din afara cdmpului academic,
acestia vor coordona aspectele cu caracter aplicativ, iar cadrul didactic tutore va coordona aspectele
care {in de latura teoreticd §i metodologici. Avizul de sustinere a lucririi de diplomé/disertatie va fi
semnat de ambele cadre didactice.

8. Coordonatorul stiintific are obligatia sa:

a. ofere o listd de teme de cercetare sau proiecte

b. asigure indicatiile bibliografice de specialitate

c. asigure consiliere academica referitoare la corpusul investigatiei, metoda de cercetare, cadrul
teoretic, strategia de elaborare a interpretirii sau proiectului

ofere Indrumare pe parcursul elaboririi lucririi de dizertatie, prin lecturare, corectare, dezbateri
realizeze referatul de evaluare a lucririi de dizertatie

semnaleze frauda §i malpraxisul academic.

Coordonatorul stiintific are dreptul si:

refuze temele propuse de studenti daca acestea nu se inscriu in campul sdu de competenti

- organizeze, impreuni cu studentul, planul de lucru si calendarul de cercetare/proiectare si
elaborare a lucrérii de diplom#/disertatie

¢. sanctioneze prin depunctare studentii care nu se integreaza in calendarul stabilit in comun acord

d. refuze colaborarea cu studentii care in mod repetat utilizeaza plagiatul in elaborarea etapelor
intermediare ale lucririi

e. refuze acceptarea inscrierilor studentilor dupa inceperea semestrului VI de licenta i III sau IV de
master.

10. Studentul are dreptul si:

a. propund teme de cercetare sau proiect in consens cu interesele sale academice sau profesionale

orpYse A
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b. s i§i schimbe tema sau coordonatorul stiintific (doar o singuri dat3, nu mai tarziu de 1 inceputul
ultimului semestru din Planul de Invatimant, cu aprobarea noului coordonator stiintific)

c. s iyi organizeze traseul de cercetare/proiectare.

11. Studentul are obligatia sa:

a. respecte standardele academice de documentare si elaborare a unei lucrari de finalizare a studiilor

b. respecte calendarul de lucru fixat in comun acord cu coordonatorul stiintific
c. s prezinte, la termenele stabilite, capitole sau parti din lucrarea de diploma/disertatie
d. sa prezinte lucrarea de diploma/disertatie in forma definitivi cu cel putin 10 zile inainte de

incheierea perioadei de inscriere la examenul de finalizare a studiilor.

12. Lucrarea de diplomé/dizertatie, insofitd de avizul favorabil al coordonatorului stiintific se va
depune in doud exemplare la Secretariatul FISC, la inscrierea pentru examenul de diploma/disertatie.

Dupa sustinere (conform reglementirilor legale) lucrarea de diplomé/disertatie se arhiveazi de citre
FJSC. Un exemplar riméane la coordonatorul stiintific.

13. Comisiile de examinare pentru sustinerca lucririlor de diploma si pentru disertatii se stabilesc
dupd principiul coerentei tematice si al expertizei (corelarea dintre competentele dovedite ale cadrului
didactic si tematica si domeniul lucrarilor). Membrii comisiilor sunt desemnati de comisia centrals a
examenului de licentd/dizertatie la propunerea directorilor de departament sau a coordonatorilor de
master.

14. Coordonatorul stiintific (sau cadrul didactic care a lucrat in co-tuteld cu un colaborator fari titlu
academic) trebuie sa fie unul din membrii comisiei de examinare. In cazul in care nu poate face parte
din Comisie, nota propusi de el este asumati de un membru al Comisie ca noti pentru continutul
stiintific (1/6 din nota totald, la o comisie din 3 membri).

15. Repartizarea studentilor pe comisii este efectuati de comisia centrald aprobati de consiliul
facultatii, la propunerea directorilor de departament §i, respectiv, coordonatori de programe de master
conform aceluiasi principiu: studentii sunt repartizati la comisiile competente in domeniul lucririi de
diploma/disertatie, indiferent de afilierea lor administrativa. Studentii la masterele in limbi striine vor
fi repartizati In comisiile tematice, conform domeniului in care se incadreazi lucririle lor de disertatie.
Membrii comisiei trebuie sa fie vorbitori de francezi/engleza, lucririle fiind sustinute in limba strdini
in care a fost programul de master.

16. Dupé terminarea inscrierilor si pani la inceperea examenului, un membru al Comisiei centrale
numit de presedintele comisiei va verifica versiunile digitale ale fiecirei teze si va incirca toate aceste
versiuni pe un site dedicat. Lucrérile care nu au versiunea digitali accesibild nu vor putea fi sustinute
decit dupid rezolvarea acestei probleme.

17. Studentii vor fi audiati in grupun determinate de ordinea alfabeticd a coordonatorilor stiintifici.

18. Fiecare membru al comisiei va evalua separat continutul stiintific §i calitatea prezentirii si va
acorda o singurd noti mtreaga de la 10 la 1; secretarul comisiei va transcrie nota finald a fiecarui
membru al comisiei $i va calcula media ﬁnaIa pentru studentul examinat. Media unei probe se
calculeaza ca medie aritmetici a notelor membrilor comisiei.

19. Dupd terminarea examinirii, comisia va finaliza deliberarea si va anunta notele pe ciile
institutionale adecvate/ recunoscute formal pentru studentii audiati in ziua respectivi.

20. In general, domeniile tematice sunt: a) jurnalism presd scrisi, b) jurnalism audio-vizual, c)
jurnalism on-line/multi-media, d) jurnalism aspecte generale (istoria presei, economia mass-media,
managementul mass-media, deontologie, sociologia mass media, ...), €) teoria comurnicirii, semiotici,
analiza de discurs, retorica, f) relatii publice (comunicarea cu presa, comunicarea de crizd, comunicare
organizationald/internd, campanii de comunicare, comunicare §i resurse umane...), g) publicitate
(campanii de publicitate, strategie, creative-writing, branding, art-design etc), h) comunicare politica,

1) popular culture (cultural studies, gender studies, comunicare intercultural, antropologia mass
media,...)
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21. FJISC nu sustine examene de finalizarea studiilor de licentd in sesiunea suplimentard din luna
septembrie, daca nu sunt inscrigi minimum 30 de candidati, la toate specializarile, cumulat.

22. Pentru finscrierea la examenul de licentd/master, cadrul didactic coordonator va transmite
secretariatului Raportul turnitin ca o conditie obligatorie pentru inscrierea candidatului coordonat.

8. ORARUL

1. Orarul este realizat conform Planului de invatimant, asigurand o repartitie judicioasi a activititilor
in cursul sdptimanii, pentru cursurile de la zi, s1 In perioada week-end-ului, pentru cele de la
invatimantul la distant3.

2. Orarul pentru cursurile de la zi este realizat in echipd de cétre minimum un reprezentant al fiecirui
departament.

3. Orarul este afisat inainte de inceperea fiecirui semestru.

4. Respectarea orarului este obligatorie atat pentru cadrele didactice, cat si pentru studenti;
modificérile in orar se fac numai cu aprobarea Decanatului.

5. Activitatea in FISC se desfigoara intre orele 8-21; tindnd seama de particularitatile profesiunii, nu
se poale respecta strict tipul de orar traditional universitar. In zilele dedicate disciplinelor de
specialitate, programul poate depasi limitele stabilite de orar, in cadrul timpului general de lucru.

IV ACTIVITATEA STINTIFICA $I PUBLICISTICA

1. Activitatea de cercetare se desfisoara conform unei viziuni strategice comunée pentru membrii
FJSC, pe directii de cercetare specifice fiecarui colectiv si cadru didactic. In evaluarea finald a cadrelor
didactice activititile de cercetare integrate in planul operational al FISC vor beneficia de un punctaj
superior, in raport cu cele care urmiresc interese individuale, in afara domeniului stiintelor
comunicirii, conform metodologiei de evaluare.

2. Fiecare cadru didactic va desfisura o activitate stiintifica si publicistica in relatic nemijlociti cu
domeniul in care lucreazi. Prezentarea afilierii (facultate §1 universitate) este obligatorie in conferinte
si publicatii (se recomanda orientarea citre publicatii cu impact). Item-urile In care nu este prezentati
afilierea nu vor fi luate in considerare la evaluarea anuali a cadrelor didactice.

3. Cadrele didactice au obligatia si stabileascd contacte active cu institutiile cu specific
comunicational, contribuind la impunerea imaginii facultdtii §i la atragerea profesionistilor in
activititile de cercetare.

4. Participarea la manifestdri stiintifice este sustinuti de FJSC. Pentru distribuirea echitabild a
resurselor de finantare a deplasarilor la evenimente internationale de profil, sumele atribuite de UB sau
cele din venituri proprii dedicate acestui scop se vor impirti in doud trange, pentru primul si al doilea
semestru (calendaristic) al unui an. Cererile de finantare se vor depune cu cel putin 2 luni inainte de
data manifestarii respective. In semestrul anterior celui in care se va efectua deplasarea, cadrele
didactice vor mnotifica prodecanul care raspunde de cercetare asupra intentiei sau depunerii de
abstracts/comuniciri integrale pentru a fi acceptate la manifestirile respective.

5. In cazul in care numirul celor care soliciti finantare este mai mare decit sumele disponibile, se
aplica, prin cumulare, urmitoarele criterii de departajare :

a. cadrele didactice care au beneficiat in ultimii 3 ani de finantare inferioara in raport cu
contracandidatii au prioritate

b. cadrele didactice care au cistigat granturi si au finantat deplasirile lor si ale colegilor din acestea
au prioritate

¢. cadrele didactice care au notificat conducerea FISC (cf art 6) au prioritate



importanta conferintei (in ordine descrescdtoare)

d. Conferinte internationale (din strainitate) — cu publicare in reviste ISI cu factor de impact mai
mare de 0,1
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a. Conferinte internationale (din Romania) — cu publicare in reviste ISI cu factor de impact mai mare
de 0,1

b. Conferinte internationale (din striinitate) — cu publicare in reviste BDI

c. Conferinte internationale (din striindtate) — cu publicare in cirti (ISBN)

d. Conferinfe internationale organizate de asociatii profesionale recunoscute pe plan
international (ICA, ECREA, EUPRERA, IAMCR etc. ) - fird a fi publicate lucrarile prezentate

e. Conferinte internationale (din striinitate) — cu publicare in proceedings ISI

f.  Conferinte internationale (din Roménia) — cu publicare in proceedings ISI,

g. Conferinte internationale (din Roménia) — cu publicare in reviste BDI

h.  Conferinte internationale (din Roménia) — cu publicare in carti (ISBN)

i.  Conferinte internationale (din striinitate) — cu publicare in proceedings (ISSN)

J. Conferinte internationale (din Roménia) — cu publicare in proceedings (ISSN)

k. Conferinte internationale din striinitate organizate de universititi din striinitate sau alte
asociatii etc. (fira a fi publicate lucririle prezentate)

I Conferinte internationale din Roménia (fir4 a fi publicate lucririle prezentate).

6. Cadrele didactice au obligatia ca in proxima sedinti a departamentului si informeze colegii asupra
aspectelor stiintifice relevante (tendinte actuale ale cercetirii, aspecte controversate, proiecte
institutionale de viitor etc)

7. Fiecare cadru didactic este obligat si participe anual la o conferintd (nationald sau internationala)
si sd aiba o publicatie (articol in revistd BDI sau capitol de carte sau carte)

V  STUDENTII

1. Activitatea §i viata studenteasci este reglementatd de Carta Universitatii din Bucuresti, de
Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor al UB si de Codul drepturilor studentilor,
de alte regulamentele specifice ale universititii.

2. Bursele si locurile in cdmin sunt distribuite conform regulamentelor si metodologiilor UB de citre
comisiile de profil.

3. Activitatea studentilor (cu valente formative in plan profesional), In diferite institutii de profil, este
sprijinitd de FJSC, cu conditia ca ea si nu afecteze obligatiile academice i angajarea studentului
respectiv In viata universitari, conform prezentului regulament.

4. Departamentele vor sprijini organizarea anuali a unei sesiuni stiintifice studentesti §i participarea
studentilor la manifestirile stiintifice organizate de alte institutii,

5. Studentii vor fi sprijiniti in organizarea unor cercuri stiintifice §i de creatie, in realizarea unor
publicatii sau emisiuni de radio si TV proprii, in crearea de evenimente, precum si in crearea asociatiet
studentilor.

6. Studentii pot trimite dovezile efectudrii plitilor in format scanat sau pdf.

1. RECLASIFICAREA STUDENTILOR PE LOCURILE SUBVENTIONATE DE LA
BUGETUL DE STAT

1. Etapele acestei proceduri, aplicate conform Legii 224 din 2005 si Metodologiei UB sunt:

- ldentificarea cifrei de gcolarizare pentru locurile finantate de la buget, pe specializiri §i pe

programe de master, in functie de numirul de locuri alocate de Universitatea din Bucuresti pentru

FJSC la inceputul anului universitar.

- Stabilirea locurilor pentru cazurile sociale (nu mai mult de 15% din totalul locurilor finantate de la

buget), conform Regulamentului de acordare a burselor,

- Identificarea cazurilor sociale (studentii care indeplinesc conditiile pentru acordarea burselor

sociale, conform Regulamentului de acordare a burselor).
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- Clasificarea, in ordinea descrescitoare a punctelor obtinute (conform regulilor stabilite prin
contractul de finantare) de citre studentii considerati cazuri sociale — in cazul in care numirul lor este
mai mare decét numérul locurilor alocate pentru aceasta categorie.

- Clasificarea celorlalti studenti in ordinea descrescitoare a punctelor obtinute conform regulilor
stabilite prin contractul de finantare.

- Ocuparea locurilor finantate de la buget de citre studentii clasificati in ordinea punctelor obtinute.

- Colectarea declaratiilor pe proprie rispundere de la studentii care, desi se afli pe locurile
subventionate, nu pot primi subventia deoarece sunt studenti bugetari la alte facultiti sau au absolvit in
regim de student subventionat o alti facultate.

- Trecerea pe locurile cu taxa a studentilor care nu s-au calificat pentru locurile finantate de la buget.
f. Studentii de la ID care, prin admitere, au fost inclusi pe locurile bugetare din anul I si solicita
echivalarea studiilor si trecerea in anul II sau III, isi “aduc” cu ei locul bugetat din pachetul de locuri
subventionate acordat anului I. Studentii de la ID care, prin admitere, au fost inclusi pe locurile cu taxi
din anul I si solicita echivalarea studiilor §i trecerea in anul II sau III nu intrd in procesul de
reclasificare in acel an universitar.

2. TRANSFERUL

1. Transferurile externe (de la o universitate la alta) §i interne sunt definite in Regulamentul privind
activitatea profesionald a studentilor al Universititii din Bucuresti.

2. Conform deciziei anuale a Consiliului FISC nu se fac transferuri in FJSC de la alte universititi
decat pe locuri cu taxd. Dupa aprobarea transferului si primirea actelor de studiu de la universititile
respective, Consiliile departamentelor vor identifica, prin analiza silabusurilor, materiile care pot fi
echivalate §i vor transmite decizia Secretariatului facultitii.

3. SANCTIUNI

1. Abaterile de la disciplina universitari, incilcarea prezentului Regulament, prejudicierea bazei
materiale atrag dupd sine, in functie de natura §i gravitatea abaterii, de repetarea ei, urmétoarele
sanctiuni, conforme cu Carta UB §i Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor al
Universitatii din Bucuresti.

a. avertisment;

b. suspendarea dreptului la burss, pe o perioadi determinati;

c. revocarea dreptului de a locui in cimin;

d. exmatricularea

e. plata daunei materiale produse.

2. Studentii au drept de contestare a unei sanctiuni. Studentii sanctionati se pot adresa Consiliului
facultitii §i Comisiei de Etica a universititii pentru analizarea contestatiei lor.

4. EVALUAREA DE CATRE STUDENTI A PRESTATIEI CADRELOR DIDACTICE

l. Evaluarea de citre studenti a prestatiei cadrelor didactice se efectueazi in conformitate cu
prevederile LEN/2011, art. 303(2), ale Cartei Universitdtii din Bucuresti, art 63, precum si ale
Manualului de asigurare a calititii al universititii noastre.

2. Evaluarea se efectucazi dupi finalizarea activititilor respective, prin transcrierea notelor in
cataloage.

3. Comisia de calitate, in colaborare cu Consiliul Departamentului, coordonatorii de master si tutorii de
an stabileste metodologia de culegere a datelor lista disciplinelor ce vor fi evaluate, calendarul
evaluarilor si echipele care vor distribui chestionarele §i vor efectua centralizarea rezultatelor.

4. Utilizarea rezultatelor evaluarii

15



- Comisia de calitate si directorul de departament discuta rezultatele evaluarii cu fiecare cadru didactic
titular sau asociat la departamentul respectiv.

- Directorul de departament elaboreazi un raport privind performantele activittii cadrelor didactice,
conform rezultatelor evaludrii de citre studenti. Raportul precizeazi aspectele pozitive si aspectele
negative rezultate din evaluarea studentilor, §i aduce propuneri de Imbunititire a calititii activitatii
didactice.

- Pe baza rapoartelor directorilor de departament, decanul facultitii elaboreaza un raport sintetic
contindnd aspectele pozitive si negative rezultate din evaluarea studentilor, precum §i masuri de
imbunatatire a calititii activitatii didactice. Acest raport se dezbate in sedinta Consiliului facultatii.

5. PROGRAMUL ERASMUS

Avénd in vedere cresterea constantd a numérului de studenti ERASMUS care pleaci la burse in
strdindtate sau vin si studieze in FJSC

1. Activititile ERASMUS sunt coordonate de un Birou ERASMUS, alcituit din responsabilul
ERASMUS pe facultate, 1-3 cadre didactice si 1-3 studenti.

2. Responsabilul ERASMUS este numit in Consiliul FISC.

3. Responsabilul ERASMUS propune spre aprobarea Consiliului FJSC componenta Biroului
ERASMUS.

4. Pe léngd atributiile previzute in Regulamentului ERASMUS al Universitdtii din Bucuresti,
membrii Biroului ERASMUS mai desfisoara si urmitoarele activitati:

a. Asigurd corespondenta cu studentii romani aflati in striinitate, cu studentii straini aflati la FJSC,
cu universititile partenere, cu Biroul ERASMUS.

b. Elaboreazd banca de date (situatii statistice privind istoria mobilitatilor ERASMUS in FJSC,
programe recomandate pe facultiti si téri, sfaturi practice privind oportunititile de cazare, viata sociali,
etc) pentru informarea studentilor FISC care pleaci in striinitate.

Elaboreazi materiale de informare pentru studentii striini care vin in FISC.

Elaboreaza si aplic chestionare de satisfactie pentru studentii strini §i roméni.

Organizeaza programe specifice sau asigura implicarea studentilor striini in programele FISC.
Solicita evaluéri ale activitdtii studenilor roméani din partea institutiilor striine de destinatie.

. Studentii selectati in programul ERASMUS au urmitoarele obligatii (pe langa cele previzute in
regulamentul Universititii din Bucuresti):

a. Sd depund la terminarea misiunii un Raport de activitate cuprinzand informatii despre activititile
curriculare desfagurate, cursurile si seminariile care s-au dovedit mai utile pentru formarea lor, adrese
utile pentru cazare, date privind costul vietii, date de contact, propuneri pentru ameliorarea colaborarii
etc

b. In cazul in care solicitd $i primesc dreptul de prelungire a perioadei de studii in striinitate cu inca
un semestru, prin finanfare din mijloace proprii, si echivaleze cursurile care corespund curriculei
universitare ale FJSC si s sustind examenele de diferents la celelalte cursuri din Planul de invitamant
din acel semestru; aceste diferente se vor sustine in sesiunile normale de restante, iar pentru anul
terminal Intr-o sesiune speciali In siptiména premergatoare inscrierilor la examenul de licenta

c. Si participe la activitatile Biroului ERASMUS din FJSC.

Lo oo

VI. BAZA MATERIALA

1. Pentru fiecare laborator cu o dotare tehnici adecvati (Radio, TV, Multimedia, PAO, Publicitate,
Relatii Publice etc.), responsabilitatea privind protejarea echipamentelor revine cadrului/cadrelor
didactic/e care coordoneazi activitatea respectivi. Acesta are obligatia si urmireasci stadiul de
functionare a echipamentelor, si informeze administratorul, in maximum 24 de ore, in cazul In care
echipamentele nu mai functioneazi, s stabileasci Regulamentele de utilizare a laboratorului §i sd tind
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evidenta, pe baza unui caiet-tip, a iesirilor §i intrdrilor de aparaturi, in scop didactic, din laborator say a
orelor suplimentare efectuate de studenti.

2. Studentii care lucreazi cu aparatura i materialele din dotarea laboratorului vor fi instruiti, la prima
ord de laborator, in legiturd cu rispunderile materiale ce le revin si cu regulile de protectie a muncii.
Studentii vor semna un proces-verbal de luare la cunostinti.

3. Studentii au obligatia si pistreze in conditii optime intreaga bazi materiald, inclusiv dotarea
sililor de curs §i semipar. Orice degradare a acesteia atrage dupd sine sancfionarea vinovatului,
conform regulamentelor universitare. Regulamentele de utilizare a laboratoarelor vor preciza normele
de uzurd pentru fiecare tip de echipament, In conditiile specifice ale activitatii didactice.

4. Orice altd activitate studenteasci, ce presupune valorificarea spatiului si a bazei materiale, in afara
Planului de invitdmant, se poate desfisura cu aprobarea directorilor de departament si pe baza asumarii
intregii responsabilititi de citre organizator.

VII. UTILIZAREA MIJLOACELOR DE COMUNICARE ONLINE. PREZENTELE
PUBLICE ALE MEMBRILOR COMUNITATII ACADEMICE FJSC

1. FISC incurajeazi toate formele de comunicare online: site-ul FJSC, platformele dedicate
(EDOCEMUS, ADMA), social media (Facebook, Instagram, Twitter, Linkedin, YouTube etc),
grupurile de discutii din social media (grupurile de facebook FISC), blogurile etc
2. Activitatea didactici de predare online a cursurilor §i seminariilor/laboratoarelor online are loc la
FISC pe urmitoarele platforme: edocemus.ro, moodle.unibuc.ro, Google Meet, Microsoft Teams.
Pentru acelagi scop, cadrele didactice FISC, titulare sau asociate, pot pune la dispozitia studentilor si
platforma Zoom si alte platforme. Pentru a avea acces la resursele educationale ale Universititii,
studentii Facultétii de Jumnalism i Stiintele Comunicirii au obligatia de a folosi adresele institutionale,
respectiv @fjsc.ro si @s.unibuc.ro. Materialele de curs (suport de curs, sinteze de curs, power-point,
pdf etc) intrd sub incidenta Legii drepturilor de autor si nu pot fi redistribuite de citre studenti in
mediul online férd acordul explicit al autorului.
3. Sustinerile examenelor scrise si orale, sustinerea tezelor de licentd, a lucririlor de disertatie §i
doctorat se pot desfisura pe platformele edocemus.ro, moodle.unibuc.ro, Google Meet, Microdoft
Teams sau Zoom, iar informarea cu privire la calendarul sustinerilor (link, or#) se poate face pe site-ul
oficial al facultatii.
4. Tn folosirea canalelor oficiale de comunicare online ale FISC (site www.fjsc.unibuc.ro, pagina de
facebook, pagina oficiala de Instagram, canal oficial de YouTube, grupurile de facebook purtind
numele FISC al facultitii etc) care apartin §i prezinti identitatea FISC trebuie respectate urmétoarele
reguli:
a. autorii mesajelor se identificd drept cadre didactice sau cadre didactice auxiliare ale FJ SC, studenti ai
FISC, absolventi FISC sau alumni, §i i5i asumi responsabilititile care deriva din aceasti pozitie; nu se
admite folosirea pseudonimelor;
b. administratorii paginilor de facebook FJSC sau ale grupurilor de Facebook FISC sunt exclusiv:
profesori, cadre didactice titulare sau studenti reprezentanti in Consiliul facultatii sau in Senat,
secretariat sau responsabil IT.
c. nu se publicd niciun fel de continut ilegal pe canalele de la punctul 4, conform legislatiei din
Romaénia;
d. nu se publici acele continuturi care implici discriminarea bazati pe diferentele de ras3, etnie, gen,
religie, orientare sexuald, varstd, starea sanitatii, dizabilitdti sau oricare alte forme sanctionate prin
lege;
e. nu se publicd informatii care divulgé date confidentiale, in acord cu Legea GDPR, aga cum sunt ele
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definite de legislatia UE si din Romania sau de specificul relafiilor academice (ex: dezbateri din
departamente sau Consiliul FISC, din Senat sau alte comisii ale UB, din comisiile de licenta si
admitere, din comisiile de concurs etc);

f. nu se publicd informatii neverificate, zvonuri, acuzatii sau comentarii calomnioase, glume, bancuri,
caricaturi, meme, material video al ciror continut contravine Articolului 7 din Carta Universitatii:
membrii comunitdtii universitare care exprima in public opinii denigratoare sau injurioase la adresa
altor membri ai comunititii universitare, individual sau in grup, nu pot invoca libertatea academica.
Libertatea academici nu justifica limbajul defaimitor, comportamentele obscene, discriminarea pe
criterii etnice, de rasa, sex, vérsti, origine sociald; Sunt interzise orice forma de hate speech, hartuire,
incitare la violentd, ura, defaimare, bullying sau shaming. Postirile care se incadreazi la una din
abaterile de mai sus vor fi moderate de citre administratorii paginilor FISC sau ale grupurilor de
facebook care poarti numele sau insemnele FJSC.

g. continuturile publicate respectd “distinctia” academica in limbaj si forme de argumentare; nu sunt
admise amenintarile, adresirile injurioase si alte forme de non-civilitate;

h. continuturile publicate pe grupurile de facebook sau paginile online cu numele FISC respecti
principiile dreptului de autor si prevederile Codului de Ftici al Universitatii din Bucuresti referitoare la
aceste aspecte

5. Site-ul FISC (www.fjsc.unibuc.ro), platforma Moodle (www.edocemus.ro si moodle.unibuc.ro) si
pagina oficiald de Facebook sau Instagram ale FISC au statutul unor suporturi institutionale; anunturile
publicate aici au statutul de informatii oficiale. Pe aceste suporturi publice pot transmite anunturi spre
publicizare numai reprezentantii conducerii FISC, secretara sefd si administratorul facultatii. Orice
anunt provenit din altd sursi trebuie aprobat de un membru al conducerii facultitii, decan sau
prodecani.

6. Informatiile care nu au caracter public si care privesc exclusiv modul in care i cand se deruleazi un
curs sau un seminar, orele la care se desféigoara cursurile pe platforma Google Meet / Microsoft Team /
Zoom si linkul de acces, informatii despre links la meetinguri de coordonarea lucrarilor de licenta sau
alte informatii privind relatia academica dintre cadrul didactic i studenti referitoare la activititile
curente de predare si evaluare NU se comunica pe pagina oficiald web (cu exceptia informatiilor despre
figele disciplinelor sau planurile de invitamant, despre sustinerile  publice de
licentd/disertatie/doctorat), nu se comunici pe site §i nici pe pagina oficiald de facebook. Aceste
informafii se transmit pe adresele de email institutionale ale studentilor, pe platformele
moodle.unibuc.ro sau edocemus.ro, pe Google Meet, Microsoft Teams, Zoom, pe grupul oficial al
facultatii (Grupul FISC), pe grupurile de facebook dedicate disciplinelor sau prin orice alte forme de
intranet unde accesul studentilor se asiguri cu adresa de email institutionali.

7.In folosirea unor mijloace de comunicare online care apartin cadrelor didactice titulare §i asociate
(blog, site, cont social media etc) trebuie si fie respectate urmitoarele principii:

a. FJSC, UB nu isi asuma repsonsabilitatea pentru opiniile, declaratiile sau mesajele personale ale
cadrelor didactice, titulari sau colaboratori care se exprimd pe conturi personale in spatiul public
online.

b. Oricind autorii mesajelor online se identificd in calitate de persoane private, opiniile si alte materiale
publicate (exprimate in spatiul public online, ex. blog, cont de retele sociale, cont social media etc) nu
reprezinta pozifia oficiald a FISC, ci opinia personald; se recomandi ca autorii mesajelor sau
declaratiilor si respecte standardele etice si intelectuale care deriva din statutul lor universitar;

c. Autorii mesajelor nu au voie si foloseascid in scop privat, mercantil sau comercial: numele FJSC,
initialele FISC, logo-ul FISC si alte forme de identitate vizuald pe conturile de comunicare online
personale;

e. Autorii mesajelor nu au voie si publice informatii cu caracter confidential legate de dezbaterile
interne, initiativele, proiectele FISC;
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f. Autorii mesajelor online trebuie s evite implicarea FISC in confruntiri marcate de violenta verbala,
shaming, bullying, hartuire etc;

8. Schimburile de mesaje email, comunicarea privati pe retele sociale (ex. Messenger Facebook) sau
de mesaje SMS ori Whatsapp intre cadre didactice sau intre cadre didactice si studenti de pe adresele
personale reprezintd corespondenti personald si nu au statutul unor documente sau angajamente
oficiale.

9. Studentii au obligatia ca pe durata cursului/ seminarului online s tind camera video deschisa ori de
cate ori interactioneazd cu profesorul sau colegii pentru: prezentd, intrebari si rdspunsuri, analize,
prezentdri i alte interactiuni.

In cazul in care studentul este strigat pentru prezenti sau este solicitat pentru orice alt tip de dialog si
nu raspunde profesorului, desi apare in lista de studenti conectati la ora, va fi trecut drept absent.
Studentii au obligatia de a afisa o tinutd adecvati desfasuririi orelor de curs si seminar.

VIII DISPOZITII FINALE

1. Modificérile substantd ale prezentului Regulament se fac de Consiliul FISC si sunt supuse analizei
Comisiei de Titluri si Regulamente si apoi aprobarii Senatului Universititii; modificirile impuse de
schimbarea legislatiei sau privind detalii procedurale se efectueazi cu aprobarea Consilinlui FISC.

2. Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului FJSC din 30 ianuarie 2017 si in sedinta
Senatului Universitatii din Bucuresti din data de 15 martie 2017.

3. Prezentul Regulament a fost amendat in sedintele Consiliului FISC din 13.11.2020, respectiv din 09-
10.12.2020 si prin votul Senatului UB din 16.12.2020.
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Nr J387/07.12.2022

Citre,
Senatul Universititii din Bucuresti

In atentia dlui Conf. univ. dr. Claudiu-Paul Buglea, Presedintele Senatului

Va rugam sé supuneti aprobarii Senatului amendarea Regulamentului F acultatii
prin adaugarea unui articol (la cap. I Procesul de Invatimant, punct 7 Elaborarea

lucrérilor de Diploméa/Disertatie):

Pentru inscrierea la examenul de licentd/master, cadrul didactic coordonator va
transmite secretariatului Raportul turnitin ca o conditie obligatorie pentru
inscrierea candidatului coordonat.

Aceastd propunere de modificare a Regulamentului FSIC a fost aprobati in
Consiliul Facultitii din 05 decembrie 2022, cu 21 de voturi DE ACORD din 21
de voturi exprimate, 24 voturi posibile.

Cu multumiri,

DECAN,

Conf. univ. dr. Antonio MOMOC



